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Plan spotkania

LSR — specyfika.
Prace zrealizowane na rzecz opracowania LSR.
Cele LSR.

Przedsiewziecia LSR.

Budzet LSR.

Dyskusja nad projektem LSR.




Lokalna Strategia Rozwoju

W jakie
dziatania
chcemy sie
wigczyC?

Co chcemy
wspolnie
0siggnac?

Jakiego
Jakie sg nasze wsparcia w
potrzeby i naszych

aspiracje? dziataniach
potrzebujemy?



LSR — struktura

Rozdziat | Charakterystyka partnerstwa lokalnego

Rozdziat Il Charakterystyka obszaru i ludnosci
objetej wdrazaniem LSR

Rozdziat Ill Partycypacyjny charakter LSR

Rozdziat IV Analiza potrzeb i potencjatu LSR
Rozdziat V Spdjnosc, komplementarnosé i synergia
Rozdziat VI Cele i wskazniki

Rozdziat VII Sposéb wyboru i oceny operacji oraz
sposob ustanawiania kryteriow wyboru

Rozdziat VIII Plan dziatania
Rozdziat IX Plan finansowy LSR

Rozdziat X Monitoring i ewaluacja

Zatgczniki do LSR

Formularz 1: Cele i przedsiewziecia

Formularz 2: Plan dziatania

Formularz 3: Budzet LSR

Formularz 4: Plan wykonania budzetu



Podstawy metodyczne

| Informacyjne

9

Systematyczna analiza
wytycznych do opracowania
LSR

A g

Doswiadczenia z realizaciji
poprzedniej LSR

9

Wymiana doswiadczen
z innymi LGD

9

Analiza danych statystycznych
na temat sytuacji obszaru

L 4

Warsztaty zrealizowane
w kazdej z gmin LGD

L £
Konsultacje ,branzowe”
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Opracowanie projektu LSR

{ Konsultacje projektu LSR }
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LOKALNA STRATEGIA ROZwWOJU

Praca nad
LSR



Cele LSR LGD Morawskie Wrota

C1l. Wyréwnywane szanse rozwoju Wiaczenie spoteczne z uwzglednieniem potrzeb osob
mieszkancow. w niekorzystnej sytuacii.
» Kwalifikacje i kompetencje mieszkancow.
» Dostepnosc¢ ustug dla osob w niekorzystnej sytuacii.
* Przyjazna przestrzen.
» Rozwigzania na rzecz inteligentnej wsi (smart village).

C2. Aktywna spotecznos¢ LGD » Dobre perspektywy dla rozwoju sektora
zintegrowana wokot dziedzictwa pozarzgdowego.
kulturowego. » Dziedzictwo kulturowe.

= Narzedzia smart village.

C3. Chronione i wykorzystywane = \Warunki dla rozwoju ekologicznego.
dziedzictwo przyrodnicze LGD. = Gospodarcze wykorzystywanie potencjatu
przyrodniczego.
= Zielona gospodarka (OZE i in.).




P1.1.
P1.2.

P1.3.
P1.4.

P1.5.

P1.6.
P1.7.
P1.8.
P1.9.

Przedsiewziecia dla celu C1
WYROWNYWANE SZANSE ROZWOJU
MIESZKANCOW

Wydarzenia i akcje promocyjne na rzecz witgczenia spotecznego
Wigczanie spoteczne poprzez rozwijanie zainteresowan i budowanie wiezi spotecznych

Inicjatywy edukacyjne dla dorostych
Inicjatywy edukacyjne dla dzieci i mtodziezy odpowiadajgce aspiracjom mieszkancow

Funkcjonalna, bezpieczna przestrzen dla mieszkancow, sprzyjajgca integracji spotecznej

Rozwijanie ustug rynkowych dla senioréw, dzieci i oséb w niekorzystnej sytuac;i
Start-upy — dla mtodych mieszkancow

Oddolne koncepcje rozwoju Smart Village

Wdrazanie inicjatyw Smart Village w zakresie podnoszenia bezpieczenstwa



Przedsigwzigcia dla celu C2
AKTYWNA SPOLECZNOSC LGD
ZINTEGROWANA WOKOL DZIEDZICTWA
KULTUROWEGO

P2.1. Wzmacnianie potencjatu sektora pozarzgdowego
P2.2. Odmtadzanie grona lideréw

P2.3. Wydarzenia, wystawy, publikacje 1 inne dziatania w zakresie promocji dziedzictwa
kulturowego,

P2.4. Rozwgj infrastruktury w zakresie dziedzictwa kulturowego

P2.5. Rozwigzania smart wynikajgce z koncepcji smart village w zakresie aktywizacji
spotecznej | promocji zasobow kultury



Przedsiewziecia dla celu C3
CHRONIONE | WYKORZYSTYWANE
DZIEDZICTWO PRZYRODNICZE LGD

P3.1. Wzmacnianie swiadomosci ekologicznej mieszkancow.
P3.2. Realizacja inwestycji proekologicznych
P3.3. Rozwqj dziatalnosci gospodarczych w zakresie turystyki i innych aktywnosci czasu

wolnego,
P3.4. Wspieranie przedsiebiorczosci w zakresie odnawialnych zrodet energii oraz innych

technologii i rozwigzan proekologicznych,
P3.5. Infrastruktura turystyczna i rekreacyjna



Budzet w LSR

Plan Strategiczny Wspdlnej Polityki Rolnej — fundusze EFROW 2 000 000,00 EUR:
projekty infrastrukturalne - 55,75 %

projekty dla przedsiebiorczosci - 34,50 %
projekty partnerskie - 5,725 %

operacje w partnerstwie - 2,45 %
projekty grantowe - 1,575 %

Europejskie Fundusze dla woj. slgskiego — EFS+ 787 500,00 EUR

P1.2. Wiaczanie spoteczne poprzez rozwijanie zainteresowan i budowanie wiezi spotecznych - 35,55%
P1.3. Inicjatywy edukacyjne dla dorostych — 25,40 %

P1.4. Inicjatywy edukacyjne dla dzieci i mtodziezy odpowiadajgce aspiracjom mieszkancow — 39,05 %



Plan realizacji budzetu LSR

31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026  31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029
fundusz

kwota ogotem kwota ogotem kwota ogotem kwota ogotem kwota ogotem kwota ogoétem

(UE+krajowe) (UE+krajowe) (UE+krajowe) (UE+krajowe) (UE+krajowe) (UE+krajowe)

370500 355500 410 000 820 000 44 000
280000 200 000 307 500 0 0




Jakie zmiany lub uzupeinienia nalezy
wprowadzic¢ do projektu LSR LGD
Morawskie Wrota?

« przedstawiony projekt strategii ma charakter kompaktowy, co pozwoli objg¢ spodjnie rozne
sfery zycia mieszkancoéw, ich istotne potrzeby i rézne podmioty oddziatywujgce na je;
rozwoj,

« strategia powinna by¢ w przyszitosci dosc¢ ,elastyczna”, aby w trakcie realizacji mozna byto
na biezgco reagowac na pojawiajgce sie problemy lub nowe potrzeby.

* wazng cechg powstawania i realizacji strategii jest oddolnos¢ i angazowanie sie organizacji
| podmiotow spotecznych w jej realizacje, co wptynie na rozwoj obszaru.



Dziekujemy

biuro@morawskie-wrota.pl




