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Źródło: Trójkąt efektywności 
nauczania, Edgar Dale, 1969 r.  



 

  

„Nie czekaj! Właściwa chwila nigdy nie nadchodzi. Zacznij natychmiast – tu i teraz. 

Posługuj się Ŷarzędziaŵi, jakie masz pod ręką, a lepsze znajdziesz w trakcie pracy.”   

     

 Napoleon Hill 



 

  

Źródło: Piąta Dyscyplina, P. M. Senge, Warszawa 2012 
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